
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

«Калининская средняя общеобразовательная школа  

имени Героя Советского Союза Ф. П. Хохрякова» 

 

 

ПРИКАЗ 
 

______________г.                                                                         № ______________ 

 

Об утверждении плана по 

противодействию коррупции 

 

  

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273 - ФЗ 

«О противодействии коррупции», Законом Пермского края от 30.12.2008 № 382-

ПК "О противодействии коррупции в Пермском крае", на основании постанов-

ления администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края от 

30.01.2025 № 271-01-10-93 "Об утверждении Плана по противодействию кор-

рупции в администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края и 

ее отраслевых (функциональных) органах на 2025-2028 годы" 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить прилагаемый  План по противодействии коррупции на 2025-

2028 годы. 

2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

Директор                                                                                             С.Н. Мельникова 
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Приложение  к приказу 

от ___________ №__________ 

 

План мероприятий по противодействию коррупции 

в МАОУ «Калининская СОШ имени Героя Советского Союза 

Ф.П.Хохрякова»  

на 2025-2028 годы 

 

№  

п/п  

Мероприятия  Сроки проведения  Ответственный  

 

1.  Обеспечение 

функционирования в 

учреждении контактного 

телефона, Интернет-сайта и 

других информационных 

каналов, позволяющих 

участникам образовательного 

процесса сообщить об 

известных им фактах 

коррупции, причинах и 

условиях, способствующих их 

совершению  

Постоянно  Директор школы  

2. Своевременное размещение на 

школьном Интернет-сайте 

актуальной информации о 

противодействии коррупции 

Постоянно  Директор школы  

3.  Проведение анализа и 

корректировки должностных 

обязанностей сотрудников 

учреждения, исполнение 

которых в наибольшей степени 

подвержено риску 

коррупционных проявлений  

Август-Сентябрь  Директор школы  

4.  Организация проверки 

достоверности представляемых 

гражданином персональных 

данных и иных сведений при 

поступлении на работу в 

учреждение  

Постоянно  Директор школы  

5.  Организация систематического 

контроля за сбором данных, их 

обработкой и хранением.  

Постоянно  Директор школы  

6.  Определение ответственности 

должностных лиц.  

Постоянно  Директор школы  
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7.  Усиление контроля за 

недопущением фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

(законных представителей).  

Постоянно  Директор школы  

8.  Организация и проведение в 

день Международного дня 

борьбы с коррупцией 

мероприятий: классных часов и 

родительских собраний, 

проведение конкурсов 

рисунков антикоррупционной 

направленности и т.п.  

Декабрь  Педагог 

организатор , 

воспитатели 

9.  Формирование состава 

комиссии по противодействию 

коррупции.  

Сентябрь  Директор школы  

10.  Классные родительские 

собрания с целью изучения и 

разъяснения политики школы в 

отношении коррупции.  

В течение года  Классные 

руководители  

11.  Заседания комиссии по 

урегулированию конфликта 

интересов  

В течение года 

(по мере 

необходимости) 

Председатель 

комиссии по  

12.  Размещение на общедоступных 

местах в школе и на школьном 

сайте актуальной информации: 

- устава с целью ознакомления 

родителей с информацией о 

бесплатном образовании; - 

адреса и телефоны органов, 

куда должны обращаться 

граждане в случае проявления 

коррупционных действий: 

фактов вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции  

Постоянно  Ответственные за 

профилактику 

коррупции  

13.  Проверка новых должностных 

инструкций работников 

учреждения на предмет 

наличия в них 

коррупциогенных факторов, 

которые могут оказать влияние 

на работника при исполнении 

им своих должностных 

обязанностей.  

Сентябрь  Ответственные за 

профилактику 

коррупции  

14.  Проведение мероприятий по 

разъяснению работникам 

школы законодательства в 

2 раза в год  Ответственные за 

профилактику 
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сфере противодействия 

коррупции.  

15.  Заседание комиссии по 

распределению 

стимулирующих выплат.  

1 раз в полугодие  Комиссия по 

распределению 

стимулирующих 

выплат.  

16.  Разработка и реализация 

мероприятий, направленных на 

формирование нетерпимого 

отношения к проявлениям 

коррупции со стороны 

работников школы.  

1 раз в год  Ответственные за 

профилактику 

коррупции  

17. Внесение изменений и 

дополнений в локальные акты 

по противодействию коррупции 

В течение года Директор школы 
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